r EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

mely 1étrejott a
Nonprofit Humén Szolgiltaték Orszigos Szivetsége (székhelye: 1132 Budapest, Alig u.
12. tovabbiakban Nonprofit Szovetség), képviseli: dr. Bényei Andrasné iigyvezetd igazgatd,

és az Eszak—magyarorszégi Regionilis Munkaiigyi Kozpont (3530. Miskolc, Mindszent
tér 3. tovdbbiakban EMRMK) képviseli: Szab6 Jozsef foigazgatod

kozott.

I. A megallapodas célja:

A megdllapodast koté felek kozos célként fogalmazzak meg a foglalkoztatasi célu civil
szervezetek kozotti hosszu tavi egyiittmiikodés megalapozasat és feltételei kialakitasanak
el6segitését, részvételt a kozos érdekeket szolgdlé programok el6készitésében, illetéleg

megvalodsitasaban.

A megallapodast megalapozé dokumentumok:

1. az agazati miniszter és a foglalkoztatasi célu civil ernydszervezeteket t6morité Civil
Foglalkoztatisi Miihely (CFM), 2005. november 30-4n megkétitt, hatarozatlan idére
sz010,

2. a szakminiszterrel a Konzultativ Tandcs (tovébbiakban KT) létrehozasarl és
miikddtetésérol 2006. januar 15-én megkotott,

3. végezetiil a Nonprofit Szivetségnek a Foglalkoztatasi és Szocidlis Hivatallal 2007.
aprilis 26-an megk6tott megallapodasa.

4. Szocialis és Munkatigyi Minisztérium Civil Cselekvési Terv (2007-2010)

(Az emlitett dokumentumok jelen megallapodas mellékletét képezik.)



I1. A szerzodo felek kozos vallalasai:

Az EMRMK és a Nonprofit Szévetség — kiemelten a hatranyos helyzetii tigyfelek részére —

kozos feladatok megvaldsitasa érdekében, amely kiterjed:

1.

Partnerségi halozat kialakitasara, fejlesztésére az EMRMK és a Nonpofit Szovetség
régidban tevékenykedd foglalkoztatasi célu civil, nonprofit tag- és partnerszervezetei,

a kozott;
Annak deklaralasara, hogy a partnerek nem torekednek kizérélagossagra, hanem

egyiitt munkalkodnak azon, hogy a régioban tevékenykedd foglalkoztatasi célu civil
szervezetek, szovetségek egyiittmikodése révén létrej6jjon a Regiondlis Civil
Foglalkoztatasi Miihely, amely a szervezetek delegéltjai révén képviseli, megjeleniti a

civil érdekeket a régi6 foglalkoztatasi helyzetének alakulasat érintd kérdésekben.

A munkaiigyi kozpont munkatarsai részére a civil szervezetekkel valé hatékony
egylittmiikodés megalapozasa érdekében specialis, kozos ismeretbdvitd foérumok,

szakmai programok szervezésére;

srer

spep

integracidjanak, esélyegyenléségének biztositasara, tobboldalu egyiittmiikodések,
szolgaltatasfejlesztési modellek, modszerek kidolgozasara és megvalositasara (civilek-
nonprofitok — nkormanyzatok — dnkormanyzati intézmények — munkaiigyi kdzpont

¢s kirendeltségei);

Nemzetk6zi kapcsolataikat felhasznalva térekednek az allami és civil-nonprofit szféra
szervezetei kozti szakmai kapcsolatok fejlesztése soran a honosithaté gyakorlatok

feltarasara, egytittmiikodések kialakitasara.



III. Az Eszak-magyarorszigi Regionslis Munkaiigyi Kozpont villalja:

1.

A Nonprofit Szovetség, tagszervezetei és partnerei folyamatos munkaer6-piaci
informécidkkal torténd ellatisat, - elsésorban az EMRMK hivatalos honlapjan
keresztiil -; sziikség és igény szerint vallalja a tag- és partnerszervezetek szamara
szervezett tovabbképzéseken, modszertani, szakmai napokon foglalkoztatasi targyu

eldadasok tartasat;

Folyamatosan vizsgélja azokat a lehetdségeket, amelyek a munkaer6-piaci programok
végrehajtasaban torténd egyiittmiikodést lehetévé tehetik, és tdjékoztatja azokrol a

Nonprofit Szovetséget, kiilongs tekintettel az UMFT-re és nemzetkozi partnerségekre.

Az EMRMK 4ltal inditott programokré] folyamatos tajékoztatast nyujt a Nonprofit

Szovetség szamara.

Biztositja annak lehet6ségét, hogy a foglalkoztatasi és szocialis szakmai teriileteken
regionalis, - és kirendeltségei kozremiikodésével - kistérségi szintli egyiittmiikodések

kialakulhassanak.

Az SZMM Civil Cselekvési Tervében megfogalmazott civil szervezetek
egylittmiikodési eljarasa feltételeinek kidolgozasat és bevezetését kovetben
kezdeményezi a Munkatigyi Tanacsnal a civil képviselet tanacskozasi joggal valod

részvételét.



IV. Nonprofit Humin Szolgiltaték Orszagos Sziovetsége villalja:

1. Kozvetitd szerepet t6lt be felmeriilé szakmai kérdésben a Nonprofit Szévetség régidoban

miikod® tag- és partnerszervezetei, valamint az EMRMK kozott;

2. Bels6 képzés keretében kidolgozza és megvaldsitia az EMRMEK munkatarsainak
felkészitését , a kozigazgatds, a szocidlis és foglalkoztatdsi szektor, valamint a civil
szerveztek kapcsolata” témakorben. A képzést a Szociélis €s Munkaiigyi Minisztérium
Civil Cselekvési Tervében elfogadottakkal 6sszhangban az EMRMK-val torténd

egyeztetést kovetden végzi.

3. Kozremiikodik az Eszak-magyarorszagi régioban mikodd civil, nonprofit szervezetek
és/vagy szakmai szolgiltatisok — az eldkészités alatt &ll6 (TAMOP 2.6.2) -
akkreditacidjara valo felkészitésében. Ebben a munkdban tamaszkodik tagszervezetei,

illetve a régid partnerszervezeteinek szakmai bazisara.

4. Javaslatot tehet a munkatigyi kozpont altal inditandé munkaer6-piaci programokra.

5. Eréforras-térképet készit az EMRMK illetékességi teriiletén, a régioban mikodo civil
szervezetek szakmai kapacitdsardl, ezzel megteremti az észak-magyarorszagi régidban
miikodd — a szocidlis, illetve a foglalkoztatdst el6segitd — szakmai halézatok
egyittmikodésének lehetéségét, melynek célja a folyamatban 1év6 integracié és

koordinacié megalapozasa.



Zaro rendelkezések
A megallapodés az alairas napjan 1ép hatdlyba és hatdrozatlan idére szol.

A megéllapodasban foglaltak teljesiilését a felek legalabb félévente, de sziikség szerint

barmelyik alair6 fél kezdeményezésére, személyes talalkozé keretében attekintik és értékelik.
A konkrét programokban valé részvételt — azok szabalyai szerint — kiilon irasba foglaljak.
Az egylittmiik6dés tartalmi megvaldsulasaért felelos:

A Nonprofit Human Szolgiltatok Orszagos Sziovetsége részérél: Dr. Bényei Andrasné

b4

ligyvezetd igazgato; kapcsolattartd: G. Szendrak Déra

Eszak—magyarorszégi Regionalis Munkaiigyi Kozpont részérdl: Szabo Jozsef foigazgato,

kapcsolattartd: Er6s Maria

Az egylittmi(ikodési megallapodds 4 eredeti példanyban késziilt, és az alairassal egyidejiileg
lép hatdlyba. Ezen egyiittm{ik6dési megallapodast a felek, mint akaratukkal mindenben

megegyezOt a mai napon alairtak.

Nonproﬁt’ Human Szolgaltatok
Orszagos Sz&vetsége
1132 Bp,, Alig u. 12,

X: 1/270-04-14: 1/270.04.94

) "
Miskolc, 2008. 4prilis, 27
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Szabé Jozsef Dr. Bényei Andrasné
Eszak-magyarorszdgi Regiondlis Nonprofit Humdn Szolgdltatok
Munkaiigyi Kozpont Orszdgos Szovetsége
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